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Emploi
Recrut’semorﬁ
UNE PREMIERE EDITION PLUS QUE
PROMETTEUSE

Pas facile dans le contexte actuel, de lancer un salon sur le recrutement et I'emploi, qui plus est,
concernant la cible "seniors" ! C'est pourtant le pari réussi de Marc Weintraub, directeur de
Daw Events et fondateur du salon Emploi Seniors-Recrut'Seniors, dont la premiére édition a fermé
ses portes, mercredi 17 juin dernier, au CNIT.

Bien sdr, pas de milliers d'offres d'emploi, le salon étant complétement représentatif du marché actuel en
France, mais des offres quand méme, que ce soit dans I'espace recrutement, ou dans le trés animé Café
Contact de I'Emploi, ou Paul Landowski faisait au micro, les présentations entre les sociétés qui recrutaient et
les demandeurs d'emploi intéressés, le tout dans une ambiance conviviale et détendue !

Les candidats intéressés pouvaient ensuite autour d'un café, se présenter et détailler leur CV, de fagon
informelle et sans stress !



Au fil des stands, le salon proposait également aux visiteurs, des conseils et solutions pour l'auto
entreprenariat, les franchiseurs, le portage salarial, sans oublier les organismes de formation ou méme de
conseil en graphologie pour évaluer ses compétences. Au total, prés de 80 participants, partenaires et
exposants ont osé prendre le risque d'étre présents lors de cette premiere édition, pour recevoir, informer,
rencontrer, voire méme recruter parmi les quelque 8 000 visiteurs, -professionnels expérimentés en recherche
d'emploi mais également DRH-, qui ont foulé pendant ces 2 journées, les allées aux couleurs vives du salon.

Carton plein également du c6té des salles de conférences : les 6 thématiques proposées par Jean-Frangois
Taieb, Directeur des conférences ont été plus que largement suivies, preuve de l'intérét déclenché par les
différents sujets traités concernant les problématiques rencontrées par la population des "plus de 40 ans"
dans le domaine de I'emploi, et les solutions innovantes ou les initiatives efficaces apportées en réponse .

Méme succes pour les ateliers dont le programme était constitué et animé par les exposants, qui ont
proposé pendant les 2 jours aux visiteurs, des sujets aussi divers que le réseau social, la problématique
des médecins de campagne, ou les outils pour le management,...

Une premiere édition qui a donc tenu ses promesses malgré les difficultés économiques
fortement pénalisantes, et qui, avant sa prochaine tenue en avril 2010 a Paris, propose une
édition régionale a Strasbourg le 25 février prochain.
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